
Interne Stellenausschreibung 
 
 
Bei den Stadtwerken Garbsen GmbH suchen wir  
zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine:n 
 

 

Mitarbeiter:in im Bereich Netzplanung und Dokumentation 

FttH-Netzplaner:in Telekommunikation (m/w/d) 
 

Nächstmöglich | Vollzeit | Unbefristet 

 

 

Sie meistern den Alltag ... 

 

• bei der Entwicklung, Planung sowie Projektierung von Glasfaser‐ und Breitbandnetzen mit 

moderner Software (CAD‐ und GIS‐Anwendungen), 

• durch die Bedarfsermittlung an Netzkomponenten sowie Dokumentation des gesamten 

Planungsprozesses, 

• indem Sie die Strukturplanung von Glasfasernetzen durchführen, 

• weil die Berechnung der Investitionskosten für LWL‐Infrastrukturprojekte für Sie kein 

Problem darstellt, 

• durch die strategische Planung und Konzeption von FTTX‐Netzen bis zur Ausführungsreife, 

• indem Sie bei der Erstellung von Auftrags‐ und Ausschreibungsdokumenten mitwirken, 

• bei der Aufbereitung der Unterlagen für die Projekt‐ und Bauleitung, 

• durch Mitwirkung bei der Wegesicherung von Kabeltrassen. 

 
Sie bringen Schwung … 
 

• durch praktische Erfahrung in der Planung, dem Aufbau und der technischen 
Dokumentation, 

• denn Sie haben idealerweise bereits Erfahrung in der Planung und Umsetzung von FTTC/B/H‐ 

Infrastrukturprojekten, 

• dank sehr guter Kenntnisse mit CAD/GIS-Systemen wie z.B. TANNIS, CableScout, AutoCAD, 

BricsCAD oder QGIS, 

• durch Ihr sicheres Auftreten sowie durch Ihre selbstständige, eigenverantwortliche und 

zuverlässige Arbeitsweise, 

• indem Sie sich mit hohem Engagement einbringen und Ihre Kommunikationsstärke gezielt 

einsetzen.  

 

Unsere Vorteile für Dich 

• Ein Job mit Blick Richtung Zukunft: zahlreiche Mitgestaltungsmöglichkeiten, ein umfassendes 

Aufgabenspektrum, innovatives Arbeiten und die Nähe zur Region – Sie sind Teil der 

Energiewende und bringen sie aktiv mit uns voran. 

• Eine attraktive Vergütung gemäß dem Tarifvertrag für Versorgungsbetriebe (TV-V) inkl. 13. 

Gehalt sowie einer zusätzlichen gewinnbasierten Sonderzahlung (max. 14. Gehalt). 

• Ihr Zusatz-Paket: ob Entgeltumwandlung, betriebliche Altersvorsorge (VBL) oder 

Vermögenswirksame Leistungen (VwL), wir unterstützen Sie, Ihre Vorsorgelücke zu schmälern 

und fördern auf Wunsch Ihr vermögenswirksames Sparen.  
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• Wir halten die Balance: flexible Arbeitszeiten, Home-Office, 30 Tage Urlaub (der 24. & 31.12. 

sind zusätzlich frei) und der Ausgleich von Mehrarbeit durch Gleittage ermöglichen Ihnen 

Privatleben und Beruf bestmöglich im Gleichgewicht zu halten. 

• Ihr Gesundheitscheckup: eine betriebsärztliche Betreuung für Präventionsprogramme oder 

Gesundheitsthemen, die Ihnen am Herzen liegen. Förderung der Ergonomie am Arbeitsplatz 

durch höhenverstellbare Schreibtische, Bildschirmarbeitsplatzbrillen oder rückengerechte 

Bürostühle. 

 

Sie sind interessiert?  

 

Dann bewerben Sie sich über unser Online-Bewerbungsformular oder per Mail an  

HR@stadtwerke-garbsen.de. Für Rückfragen stehen Ihnen Jana Jäckel und Lea Rettberg aus dem HR-

Team gerne per Mail oder telefonisch unter 05137 7030-411 bzw. -429 gern zur Verfügung. 

 

 

Genehmigt durch die Geschäftsführung der Stadtwerke Garbsen GmbH  

am 21.05.2024  

 

 

___________________ 

Daniel Wolter 

Geschäftsführer  

https://www.onlinebewerbungsserver.de/ApplyForm/AppStart.aspx?c=_0B_E2_8D_83cnq_98_0B_E5GX_1DE_CCW_CF_83_E9f_0A_93_1E_BA_ED_BE_CC_D4_AA_02_E5_BC_99_F3_CF_02_EA_B9z_FF_D0F_D7_89_D1_BD_A1_26

